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DECRETO N. 3 /2016

OGGETTO: Attribuzione ulteriori responsabilita servizio tecnico al Dipendente Geom. Giovanni
MANGIA per convenzione con il Comune di Bisignano -

IL SINDACO

VISTO il decreto n°6 del 03.07.2014 con il quale veniva nominato Responsabile del settore UNO e settore
DUE il dipendente Geom. Giovanni MANGIA;

Visto il decreto n. 2 /2016 di integrazione;

VISTA la delibera n° 46 del 26.10.2016 con la quale & stata approvata la convenzione per l'utilizzo
congiunto con il Comune di Bisignano del Geom. Giovanni Mangia;

CONSIDERATO che l'art. 10 c. 4 del CCNL stipulato il 22.01.2014 prevede che nei casi di ulteriori servizi
con assunzione di particolari responsabilita, al dipendente pud essere attribuita su base annua una
retribuzione di posizione fino ad euro 16.000,00 e I'importo della retribuzione di risultato puo differenziarsi
da un minimo del 10% ad un massimo del 30% della retribuzione in godimento.

RITENUTO, dover attribuire al Geom Giovanni Mangia le funzioni ex art. 107 del Dlgs 267/2000 di
pertinenza del settore tecnico, individuate da leggi di settore o regolamenti interni, che fanno capo ai
responsabili di servizio e conseguenti alla convenzione con il comune di Bisignano,

RITENUTO, dover attribuire, in ragione dellaumento del livello di responsabilita assunto dal predetto
dipendente, I'indennita di posizione nella misura di 16.000,00 annui ed una indennita di’risultato nella
misura del 30% della retribuzione di posizione anche in conseguenza della convenzione precitata ed ai
sempre piu complessi oneri richiesti dalla normativa complessa ed in continua evoluzione.

Ai sensi dellart. 50 c. 10 del DIgs 267/2000
DECRETA

- Di confermare i decreti n.6/2014 e n. 2/2016 e di attribuire al Geom Giovanni Mangia le funzioni ex art.
107 del Digs 267/2000 conseguenti alla convenzione, per utilizzo congiunto del dipendente, con il
Comune di Bisignano, di pertinenza del settore tecnico, individuate da leggi di settore o regolamenti
interni, che fanno capo ai responsabili di servizio ;

- Di attribuire I'indennita di posizione in ragione dell’aumento del livello di responsabilita assunto, di euro
16.000,00 annui ed una indennita di risultato del 30% della retribuzione di posizione;

- Di precisare che il 50% dell'indennita di posizione e dell'indennita di risultato saranno corrisposti dal
Comune di Bisignano in conseguenza della convenzione precitata;

- Di trasmettere copia del presente provvedimento al responsabile dell'ufficio contabile nonché al
Comune di Bisignano per i relativi provvedimenti di competenza;

- Didare atto che il presente provvedimento verra affisso all’albo pretorio per 15 giorni € poi sara inserito
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente.

Dalla Residenza Municipale, addi 14.12.2016

IL SINDACO




